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AKCISKI PLAN DJELOVANJA UCITELISKOG FAKULTETA SVEUCILISTA U ZAGREBU U SKLADU S PISMOM OCEKIVANJA
MINISTARSTVA ZNANOSTI OBRAZOVANIJA | SPORTA REPUBLIKE HRVATSKE

I. Upravljanje visokim uciliStem i osiguranje kvalitete

Cilj 1. Pripremiti obuhvatan pristup osiguranju kvalitete

Zadaci
1.1.
Izrada nove Strategije
Uciteljskog fakulteta
Sveucilista u Zagrebu (u
daljnjem tekstu:
Uciteljskog fakulteta)

1.2.

Pripremiti obuhvatan
pristup osiguranju
kvalitete kao jasniji sustav
osiguravanja kvalitete
namijenjen ostvarivanju
strateskih ciljeva

1.3.

Kvantitativnim mjerama
osigurati kvalitetu
nastavnih aktivnosti

- Sveutiliste u Zagrebu
Uciteljski fakultet

Indikatori

Strategija Uciteljskog
fakulteta

Strategija Uciteljskog
fakulteta;

Plan provedbe osiguranja
kvalitete;

Pravilnik o osiguranju
kvaliteta

Plan provedbe osiguranja
kvalitete;

Zahtjev prema Ministarstvu
za prekidom ogranicavanja
napredovanja nastavnika, a
temeljem pisma ocekivanja
Ministarstva i ovog
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Mehanizmi praéenja
Usvajanje Strategije od strane
Fakultetskog vije¢a Uciteljskog
fakulteta

Usvajanje Strategije od strane
Fakultetskog vijeca Uciteljskog
fakulteta;

Usvajanje Plana provedbe
osiguranja kvalitete od strane
Fakultetskog vijeéa

Usvajanje Plana provedbe
osiguranja kvalitete od strane
Fakultetskog vijeca;

Analiza napredovanja nastavnika
kao rezultat prestanka ogranic¢enja
napredovanja, a temeljem pisma
ocekivanja Ministarstva i ovog

Odgovorne osobe
Povjerenstvo za izradu
strategije i razvoja
Uciteljskog fakulteta te

promjene Statuta Uciteljskog

fakulteta; Uprava

Povjerenstvo za kvalitetu
Uciteljskog fakulteta;
Fakultetsko vijec¢e; Uprava

Fakultetsko vijece;
Uprava

Rok provedbe
srpanj, 2015.

srpanj, 2015.;
studeni, 2015.;

prosinac, 2015.

studeni, 2015.;

kontinuirano
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1.4.

Kvantitativnim mjerama
osigurati kvalitetu
znanstvenih aktivnosti
1.5.

Politici osiguravanja
kvalitete, strategijiis
njima povezanim
postupcima treba dati
vazniju i formalnu ulogu
na razini Fakulteta

1.6.

Razvoj osiguravanja
kvalitete i kulture
kvalitete u uskoj suradnji
sa zaposlenicima i
studentima

. Sveutiliste u Zagrebu
Uciteljski fakultet

Akcijskog plana
Plan provedbe osiguranja
kvalitete

Strategija Uciteljskog
fakulteta;

Plan provedbe osiguranja
kvalitete;

Rad na izmjenama Statuta

Plan provedbe osiguranja
kvalitete
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Akcijskog plana

Usvajanje Plana provedbe
osiguranja kvalitete od strane
Fakultetskog vijeéa

Usvajanje Strategije od strane
Fakultetskog vijeca Uciteljskog
fakulteta;

Usvajanje Plana provedbe
osiguranja kvalitete od strane
Fakultetskog vijeca;

Odluka o promjeni Statuta
Uciteljskog fakulteta
Usvajanje Plana provedbe
osiguranja kvalitete od strane
Fakultetskog vijeca

Povjerenstvo za kvalitetu
Uciteljskog fakulteta;
Fakultetsko vijece

Povjerenstvo za izradu
strategije i razvoja
Uciteljskog fakulteta te
promjene Statuta Uciteljskog
fakulteta;

Povjerenstvo za kvalitetu
Uciteljskog fakulteta;
Fakultetsko vijec¢e; Uprava
Povjerenstvo za kvalitetu
Uciteljskog fakulteta;
Fakultetsko vije¢e; Uprava

studeni, 2015.

rujan, 2015.

studeni, 2015.
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Il. Nastavnici i studijski programi

Cilj 2. Optimizirati nastavni rad

Zadaci
2.1.

Strateski utemeljiti kvantitetu i

kvalitetu nastavnog osoblja

2.2.

Analiza opterecenosti
nastavnika

2.3.

Ujednaciti opterecenje
nastavnika

2.4,

Zahtijevati od osnivaca
ukidanje administrativnih
zapreka te zaposljavanje i

Indikatori
Strategija Uciteljskog
fakulteta

Evidencija nastavnih
aktivnosti i opterecenja
nastavnika

Evidencija nastavnih
aktivnosti i opterecenja
nastavnika, nakon
ujednacavanja

Izbori u odgovarajuca
zvanja

napredovanje potrebnog broja

nastavnika u znanstveno-
nastavnom i umjetnicko-
nastavnom zvanju

2.5,

Vrednovanje rada nastavnika
temeljem ishoda ucenja koje
postizu studenti

© Sveuciliste u Zagrebu
Uciteljski fakultet

Pravilnik o vrednovanju
rada nastavnika
temeljem ishoda ucenja
koje postizu studenti i
rezultata studentskih
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Mehanizmi praéenja
Usvajanje Strategije od strane
Fakultetskog vijeca Uciteljskog
fakulteta

lzvjeS¢e u pisanom obliku
dostavljeno odsjecima Uciteljskog
fakulteta i Fakultetskom vijecu
lzvjeS¢e u pisanom obliku
dostavljeno odsjecima Uciteljskog
fakulteta i Fakultetskom vijecu

Izvjes¢a Fakultetskog vijec¢a

Usvajanje Pravilnika od strane
Fakultetskog vijec¢a

Odgovorne osobe
Povjerenstvo za izradu
strategije i razvoja Uciteljskog
fakulteta te promjene Statuta
Uciteljskog fakulteta;
Povjerenstvo za kadrove
Uciteljskog fakulteta; Uprava
Strucne sluzbe; Uprava

Strucne sluzbe; Povjerenstvo
za kadrove; Uprava

Dekan

Povjerenstvo za kvalitetu
Uciteljskog fakulteta;
Fakultetsko vijeée; Uprava

Rok provedbe
srpanj, 2015.

rujan, 2015.

prosinac,
2016.

prosinac,
2015.

veljaca, 2016.
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anketa
2.6. Odluka o reviziji Donosenje odluke o reviziji Fakultetsko vijeé¢e; Uprava listopad, 2015.
Revizija studijskih programa studijskih programa studijskih programa

Plan revizije studijskih

programa

lll. Znanost i umjetnost

Cilj 3. Optimizirati znanstveni rad

Zadaci Indikatori Mehanizmi pracenja Odgovorne osobe Rok provedbe
3.1. Pregled stanja, planovi, Usvajanje od strane Prodekan za znanost, umjetnost =~ oZujak, 2016.
Definirati istrazivacki program pokazatelji i sustav Fakultetskog vije¢a Uciteljskog i medunarodnu suradnju;
utemeljen na pregledu praéenja istrazivackog fakulteta Uprava
trenutacnog stanja, a koji bi programa

sadrzavao planove, pokazatelje
i sustav pracenja

3.2. Akcijski plan Usvajanje od strane Prodekan za znanost, umjetnost = oZujak, 2016.
Izraditi akcijski plan Strategija Fakultetskog vije¢a UCiteljskog i medunarodnu suradnju;

unapredivanja znanstvene Strateski plan fakulteta Uprava

suradnje i povecanja broja znanstvenih istrazivanja

nacionalnih i medunarodnih
projekata kako bi se
unaprijedili nastavnicima
raspolozivi resursi

3.3. Strategija Usvajanje Strategije od strane Prodekan za znanost, umjetnost = srpanj, 2015.
Izraditi strateski plan Fakultetskog vije¢a Uciteljskog i medunarodnu suradnju;
istraZzivanja za razdoblje od pet fakulteta Povjerenstvo za izradu strategije

. Sveudiliste u Zagrebu ‘
Uciteljski fakultet _|_|




Zagreb, 29. lipnja 2015. godine

godina

3.4.

Ustanoviti Ured za znanost,
umjetnost i medunarodnu
suradnju

IV. Studenti
Cilj 4. Poboljsati rad sa

Zadaci
4.1.
Prijedlog sustavnije
organizacije mentorskog i
savjetodavnog rada sa
studentima;
Razraditi mogucnosti usluge
strucne orijentacije studenata
Uciteljskog fakulteta

. Sveutiliste u Zagrebu
Uciteljski fakultet

Pravna regulativa Ureda

za znanost i

medunarodnu suradnju;

Zahtjev prema

Sveucilistu i Ministarstvu
za osiguranjem sredstava
rada Ureda, a temeljem

ovog akcijskog plana

studentima

Indikatori
Strategija podrske
studentima Uciteljskog
fakulteta;

Strategija Uciteljskog
fakulteta;
Program rada dekana
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Pocetak i kontinuiran rad Ureda

Mehanizmi praéenja
Usvajanje Strategije podrske
studentima, Strategije Uciteljskog
fakulteta i Programa rada dekana
od strane Fakultetskog vijec¢a
Uciteljskog fakulteta

i razvoja Uciteljskog fakulteta te

promjene Statuta Uciteljskog

fakulteta; Uprava

Prodekan za znanost, umjetnost rujan, 2015.
i medunarodnu suradnju

Odgovorne osobe Rok provedbe
Prodekan za nastavu i srpanj, 2015.;
studente, Uprava

ozujak, 2015.




