Na temelju ¢lanka 63. st. 6. t. 3. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(Narodne novine, 123/03, 198/03., 105/04, 174/04, 2/07, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13,
139/13, 101/14, 60/15, 131/17), ¢lanka 43. Statuta Sveudilidta u Zagrebu (prociséeni
tekst od 1. oZujka 2016.) i ¢lanaka 41. i 44. Statuta Uliteljskog fakulteta Sveudiliéta u

Zagrebu (na snazi od 15. srpnja 2020.), Fakultetsko vijece na 12. redovitoj sjednici u ak.
god. 2020./2021. od 14. rujna 2021. donosi

Pravilnik o radu
Dijagnostickog centra za istraZivanja u kinezioloskoj edukaciji
Uciteljskog fakulteta Sveuéili§ta u Zagrebu

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Dijagnosticki centar za istraZivanja u kinezioloskoj edukaciji (dalje u tekstu: Centar) je
ustrojbena jedinica UCiteljskog fakulteta SveuciliSta u Zagrebu (dalje u tekstu: Fakultet) s
naglasenom medunarodnom orijentacijom.

(2) Misija Centra je svojom znanstvenom djelatno$cu poticati znanstveno istrazivacku
aktivnost kojoj je nositelj Katedra za kinezioloSsku edukaciju Uciteljskog fakulteta
Sveucilista u Zagrebu u suradnji s ostalim ustrojbenim jedinicama Fakulteta, sastavnicama
Sveucilista u Zagrebu te drugim sveudilistima na nacionalnoj i medunarodnoj razini.

Clanak 2.

Pravilnikom o radu Centra (dalje u tekstu: Pravilnik) ureduje se ustroj i djelatnost Centra,
infrastruktura, plan aktivnosti, ciljevi i suradnja Centra kao ustrojbene jedinice Fakulteta.

Clanak 3.

Sjediste Centra je na Uciteljskom fakultetu SveudiliSta u Zagrebu, Savska cesta 77, koji
mu osigurava prostor i nuZznu opremu za rad.

Clanak 4.
Provodenje projekata Centra financira se iz projektnih sredstava.

II. USTROJ I DJELATNOST

Clanak 5.

(1) Centar je ustrojbena jedinica Fakulteta sa svrhom poticanja znanstveno-istrazivacke,
umjetnicke i nastavne dimenzije u interdisciplinarnom podrucju i podrucju drustvenih
znanosti, polju kineziologije, a posebno grane kinezioloske edukacije.



(2) Osnovna je zadaca Centra istraZivati, analizirati i publicirati rezultate kinezioloskih
istrazivanja na populaciji predskolske djece i ucenika u primarnoj edukaciji, njihovih
razvojnih fenomena i modaliteta rada, organizacijskih oblika rada i kurikularnih rjeSenja.

(3) Centar treba osigurati medunarodnu prepoznatljivost i izvrsnost nastave u cilju
osposobljavanja studenata preddiplomskih, integriranih, diplomskih i poslijediplomskih
studija za rad u kinezioloSkom odgojno-obrazovnom podrucju.

Clanak 6.

Djelatnost Centra je medunarodna, interdisciplinarna i primijenjena.

Clanak 7.

(1) Centar omogucuje suradnju svim djelatnicima Fakulteta u sklopu podrucja djelatnosti
Centra.

(2) Djelatnici odgovorni za odredeni segment programa ¢lanovi su Programskog vijeca
Centra.

(3) Centar potie razmjenu znanstveno-nastavnog kadra i studenata.

(4) Centar potice znanstvenu suradnju u istrazivanju i publiciranju dobivenih rezultata.

Clanak 8.

Centar raspolaze sljede¢om infrastrukturom: dijagnostickim instrumentarijem i
literaturom.

Clanak 9.

Centar ¢e programe izvoditi u pravilu u prostorijama Fakulteta, ali i u drugim raspolozivim
prostorima.

Clanak 10.
(1) Tijela Centra su: voditelj Centra i Programsko vijece.

(2) S obzirom na medunarodnu djelatnost, Centar Cini okosnicu medunarodne mreze
suradnje koja omogucava pridruzeno ¢lanstvo.

Clanak 11.

(1) Voditelja Centra imenuje dekan sukladno Statutu Fakulteta, na prijedlog Katedre za
kineziologku edukaciju, a potvrduje Fakultetsko vijece.

(2) Za voditelja Centra moZe biti imenovana osoba u znanstveno-nastavnom zvanju koja
je u radnom odnosu na Fakultetu.

(3) Mandat voditelja Centra traje tri godine i moze se ponoviti.

(4) Voditelj Centra za svoj rad odgovoran je dekanu i Fakultetskom vijecu.
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Clanak 12.
Voditelj Centra obavlja sljedece poslove:

- saziva i priprema sjednice Programskog vijeéa,

- odgovoran je za rad Programskog vijeca,

- daje podrSku ¢lanovima Programskog vijeca pri izradi zahtjeva za odobravanje
projekata,

- daje prijedloge za daljnji razvoj Centra,

~ koordinira medunarodni razvoj Centra,

- uspostavlja i odrzava kontakte s potencijalnim sponzorima i suradnicima Centra iz
podrucja znanosti, gospodarstva i sporta,

- predstavlja Centar kao ustrojbenu jedinicu Fakulteta u vanjskoj suradnji uz dekana,

- koordinira izradu godi$njeg plana rada,

- koordinira izradu godisnjeg izvjestaja,

- podnosi godisnji izvjestaj o radu Centra Fakultetskom vijecu.

Clanak 13.
(1) Programsko vijece sastoji se od 5 do 15 ¢lanova.

(2) Clanovi Programskog vije¢a su &lanovi Katedre za kineziologku edukaciju Fakulteta te
nastavnici u znanstveno-nastavnom i umjetni¢ko-nastavhom zvanju koji su svojim
znanstvenim i umjetnickim interesom povezani s djelatno$éu Centra.

(3) Clanove Programskog vijeca imenuje dekan uz suglasnost Fakultetskog vijeca, a na
prijedlog voditelja Centra.

(4) U Programsko vije¢e mogu biti imenovani aktivni ili umirovljeni djelatnici Fakulteta u
znanstveno-nastavnim i umjetnicko-nastavnim zvanjima s odgovaraju¢im znanstvenim i
umjetni¢kim referencama u podrucjima rada Centra, kao i nastavnici sa drugih sveucdilista.

(5) Mandat ¢lanova Programskog vijeca traje tri godine i moZe se ponoviti.

(6) Voditelj Centra je po poloZaju predsjednik Programskog vijeca.

Clanak 14.
Clanovi Programskog vijeca obavljaju sljedece poslove:

- suraduju u izradi i provodenju istrazivackih projekata i studijskih programa,
uklju€ujuéi i organizaciju konferencija vezanih uz tematsko podruéje za koje su
zaduzeni,

- sudjeluju u razvoju sveuciliSne i medusveuciliSne mreze suradnje Centra prema
tematskim podrucjima za koje su zaduzeni,

- sudjeluju u pribavljanju sredstava za provodenje projekata,

- potvrduju izbor pridruzenih ¢lanova Centra,

- suraduju u izradi godiSnjeg plana rada i godiSnjeg izvjestaja o radu Centra.



Clanak 15.

(1) Programsko vijece radi na sjednicama na kojima pravovaljano odlucuje vecinom
glasova ako je na sjednici nazo¢na natpoloviéna veéina clanova.

(2) O sjednicama Programskog vijeca vode se zapisnici.

Clanak 16.

Voditelj Centra i ¢lanovi Programskog vijeca mogu biti razrijeSeni duznosti i prije isteka
vremena na koje su izabrani ako:

- sami zatraze razrjesenje,

- ne ispunjavaju duznosti za koje su izabrani,
- svojim ponasanjem povrede ugled Fakulteta,
- izgube sposobnost obavljanja duznosti.

Clanak 17.

(1) U cilju jaéanja medunarodne djelatnosti Centra, Centar nastoji izgraditi medunarodnu
mrezu sveudiliéta i obrazovnih institucija zainteresiranih za razvoj i provodenje zajednickih
projekata i djelatnosti Centra iz ¢l. 4. i ¢l. 5. ovog Pravilnika.

(2) Organizacije, ali i pojedinci Cija je znanstvena djelatnost povezana sa zadacama Centra
iz &. 4. i &. 5. ovog Pravilnika mogu steéi status pridruzenog ¢lana Centra.

(3) Pridruzene ¢lanove predlaze voditelj Centra uz suglasnost dekana Fakulteta, a
potvrduje Programsko vijece.

(4) Clanstvo pridruZenih ¢lanova prestaje pisanim zahtjevom pridruzenog ¢lana, odnosno
pisanim obrazlozenjem Centra. Status pridruzenog €lana ne ukljucuje pravo na koristenje
resursa Centra.

Clanak 18.

(1) Centar kao ustrojbena jedinica Fakulteta otvoren je za nacionalna i medunarodna
partnerstva.

(2) Odluku o tome donosi dekan Fakulteta uz suglasnost Fakultetskog vijeca, a na prijedlog
voditelja Centra.

III. ADMININISTRATIVNI POSLOVI CENTRA

Clanak 19.

(1) Pravne, tehnicke, racunalne, financijske, promidzbene i druge poslove za Centar
obavljaju odgovarajuce sluzbe Fakulteta.



IV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 20.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na mreZnim stranicama
Fakulteta.

KLASA: 602-04/21-01/70
URBROJ: 251-378-04-21-5

Ovaj Prawlmk obja)rljen je na mreznim stranicama Fakulteta 22.09 2‘59}1 stupio je na
shagu 20.
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